EDUCACION

Formato: Personal con Licencia DURANGO
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos/Colegio | de Ed Pr i Técnica (FAETA/CONALEP) 3er. Trimestre 2025
Clave Periodo Licencia Licencia
- . . Clave | Clave Horas - pagadas en el pagadas en el X o -
Entidad Federativa NOMBRE Clave integrada m.::::::as » :::I:; 2 || e Cc::::; o :::::: nicio Condusion | periododela Periodo e’ Clave CT Origen | . Descripcién de la Licencia
Unidad | Unidad Mes Licencia con Licencia con
DURANGO BANDERAS CANDIA ANTONIO 501202 01103 01003] 10 | o1 [s01202 40 000000 | 20250401 | 20250409 16,608.97 00[10DPT0001R | 14 | CON GOCE DE SUELDO CON GOCE DE SUELDO
VELOZ FELIX LUIS FERNANDO CF33206 01103 01003] 10 | o1 |cF33206 | 400 | oooooo | 20250401 | 20250409 24,452.11 0.00[10DPTO001R | 14 | CON GOCE DE SUELDO CON GOCE DE SUELDO
GONZALEZ ALBA CAROLINA A03202 01103 01003] 10 | 01 |A03202 | 400 | oooooo | 20250616 | 20250622 4,233.61 0.00[10DPT0001R | 14 | CON GOCE DE SUELDO CON GOCE DE SUELDO
GONZALEZ ALBA CAROLINA A03202 01103 01003] 10 | o1 |A03202 | 400 | oooooo | 20250623 | 20250626 1,814.41 0.00[10DPTO001R | 14 | CON GOCE DE SUELDO CON GOCE DE SUELDO
GONZALEZ ALBA CAROLINA A03202 01103 01003] 10 | 01 |A03202 | 400 | oooooo | 20250630 | 20250630 604.80 0.00[10DPT0001R | 14 | CON GOCE DE SUELDO CON GOCE DE SUELDO
MATHEY MARTINEZ MIGUEL L5SXC 01103 01003] 10 | o1 [isx¢ 197 | oooooo | 20250401 | 20250404 3,310.72 0.00[10DPT0001R | 14 | CON GOCE DE SUELDO CON GOCE DE SUELDO
CHAVEZ BURCIAGA ANA LILIA L5XCBI 01103 01003] 10 | o1 [i5xCBI 56.0 | 000000 | 20250408 | 20250505 7,154.30 0.00[10DPTO001R | 14 | CON GOCE DE SUELDO CON GOCE DE SUELDO
CHAVEZ BURCIAGA ANA LILIA L5XCBI 01103 01003] 10 | o1 [i5xCBI 56.0 | 000000 | 20250506 | 20250602 7,154.30 0.00[10DPT0001R | 14 | CON GOCE DE SUELDO CON GOCE DE SUELDO
RODRIGUEZ AMBRIZ ROSARIO GUADALUPE LSXCBII 01103 01003] 10 | o1 |isxcail 74.7 | 000000 | 20250619 | 20250620 715.45 0.00[10DPTO001R | 14 | CON GOCE DE SUELDO CON GOCE DE SUELDO
DURANGO RODRIGUEZ REYNA NORMA NOHEMI 501202 01103 01003] 10 | o1 [s01202 40.0 | oo0000 | 20252804 | 20250405 2,125.41 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO RODRIGUEZ REYNA NORMA NOHEMI 501202 01103 01003] 10 | o1 [s01202 40.0 | 000000 | 20250505 | 20250525 6,376.23 0.00[10DPT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO DE ALBA MARTINEZ JAVIER RENE 01103010031001L5XC.206.000000 01103 01003] 10 | 01 |LSXATEC | 206.0 | 000000 | 20250520 | 20250606 2,025.52 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO RODRIGUEZ REYNA NORMA NOHEM 501202 01103 01003] 10 | o1 [s01202 40.0 | 000000 | 20250805 | 20250904 9,108.90 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO DE ALBA MARTINEZ JAVIER RENE 01103010031001L5XC.206.000000 01103 01003] 10 | 01 |tsxATEC| 300 | oooooo | 20250811 | 20250817 3,164.84] 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO FLORES MARTINEZ JAIME URIEL A03202 01103 01003| 10 [ 01 [ A03202 [ 400 | 000000 | 20250801 | 20250831 0.00 0.00[100PT0002Q_| 16 | SIN GOCE DE SUELDO LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO
DURANGO FLORES MARTINEZ JAIME URIEL A03202 01103 01003| 10 [ 01 [ A03202 [ 400 | 000000 | 20250901 | 20251130 0.00 0.00[100PT0002Q_| 16 | SIN GOCE DE SUELDO PRORROGA SIN GOCE DE SUELDO
DURANGO TINOCO ALCAZAR ADRIANA 1103010031001L5XCBI.188.03 01103 01003| 10 [ 01 [ Lsxcei | 216.0 | 000000 | 20250701 | 20250715 6,528.00 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO REYES SARMIENTO HUGO FELIX LSXATEC 01103 01003| 10 [ 01 [LSxATEC| 288.0 | 000000 | 20250811 | 20253009 16,750.16 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO SALAIS FLORES OSCAR LSXATEC 01103 01003| 10 [ 01 [LSxATEC| 372.0 | 000000 | 20250804 | 20252409 22,077.00 0.00[100PT0002Q | 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO SANCHEZ CARRANZA OMAR LSXCBII 01103 01003| 10 [ 01 [ Lsxceil | 396.0 | 000000 | 20250805 | 20253009 39,747.40 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO MONARREZ ARZOLA ELEAZAR L5SXC 01103 01003| 10 [ 01 [ tsxcei | 168.0 | 000000 | 20250831 | 20253009 22,294.20 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO DIAZ RENTERIA KARYME BRISEIDY CF18201 01103 01003| 10 [ 01 [cF18201| 400 | 000000 | 20250815 | 20251215 0.00 0.00[100PT0002Q_| 16 | SIN GOCE DE SUELDO LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO
DURANGO FRANK GUERRERO MANUEL L5XCBI 01103 01003| 10 [ 01 [ sxcBl | 444.0 | 000000 | 20250925 | 20250926 1,361.40 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO MEDINA TEILLERY GUADALUPE DEL PILAR L5SXC 01103 01003| 10 [ 01 [ Lsxcei | 348.0 | 000000 | 20250701 | 20250702 1,068.24 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
DURANGO TOVAR MENDEZ CARLOS LSXCBII 01103 01003| 10 [ 01 [ tsxcei | 204.0 | 000001 | 20250909 | 20250910 766.98 0.00[100PT0002Q_| 14 | CON GOCE DE SUELDO INCAPACIDAD MEDICA
Total Personas : 25 Total Plazas : 25 Total Pto. Federal 199,442.95
Total Ppto. Otras Fuentes 0.00

*Total de Percepciones reportadas por la Entidad Federativa como pagadas al trabajador durante la Licencia
Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas.
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Nombre del Responsable

Encargado de la de Recursos Humanos

Durango, Dgo., 10/10/2025
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